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1) Prevention is better than cure: case studies (DHSC)
https://www.gov.uk/government/collections/prevention-is-better-than-cure-case-studies

2) NHS Prevention Programme

https://www.england.nhs.uk/ourwork/prevention/

3) The NHS long-term plan explained
https://www.kingsfund.org.uk/publications/nhs-long-term-plan-explained#integrated

4) Wistow, G and Lewis, H. 1997. Preventative services for older people: current approaches and
future opportunities. Kidlington: Anchor Trust.

5) Care Act 2014

https://www.legislation.gov.uk/ukpga/2014/23/contents/enacted
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6) Care and support statutory guidance Updated 5 October 2023
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7) Prevention in social care (SCIE)
https://www.scie.org.uk/integrated-care/prevention-in-social-care/

8) Reablement: a guide for carers and family
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9) Intermediate care including reablement Guidance
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SKILZ (Stichting Kwaliteitsimpuls Langdurige Zorg), Richtlijnen voor de langdurige
zorg,
https://www.richtlijnenlangdurigezorg.nl/

Richtlijnen Langdurige Zorg. Gezonde slaap en slaapproblemen,
https://www.richtlijnenlangdurigezorg.nl/richtlijnen/gezonde -slaap-en-
slaapproblemen/info/bijlagen

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en
Sport, Toezicht op Nieuwe Zorgaanbieders verpleging en verzorging ,
https://www.igj.nl/zorgsectoren/verpleeghuiszorg/publicaties/toetsingskaders/2022/02/11/toezic
ht -op-nieuwe -zorgaanbieders -verpleging -en-verzorging

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en
Sport, Toetsingskacerallt®] dolomz etorwgarmandi eder s’ ,
https://www.igj.nl/binaries/igj/documenten/toetsingskaders/2018/11/15/uitgebreide -
versie-van-het-toetsingskader -inzet-van-e-health -door-zorgaanbieders/IGJ+ -
+Toetsingskader+ -+Inzet+van+e -health+door+zorgaanbieders+16 -11-2018.pdf

Inspectie Gezondheidszorg en jeugd. Toetsingskader 'Inzet van e -health door
zorgaanbieders',
https://www.igj.nl/publicaties/toetsingskaders/2019/10/18/toetsingskader  -inzet-van-e-
health -door-zorgaanbieders

Inspectie Gezondheidszorg en jeugd. Toetsingskader IGJ “Inzet van e-health door zorgaanbieders”,

2018.
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Agence du Numérique en Santé, stratégie nationale, Le Ségur du numérique en sante,

https://esante.gouv.fr/segur

gence du Numérique en Santé, Le Ségur du numérique en santé, Le Ségur du numérique en

santé pour le social et le médico-social, https://esante.gouv.fr/segur/medico-social

Maribel Pino, Sébastien Dacunha, Etienne Berger, Anna GOnCALVES, Anne-Sophie

Rigaud,Intérét de la robotique sociale et d’assistance auprés des sujets agés,Actualités

Pharmaceutiques,V60(611),2021,Pages 36-39.

Kompai robotics. KOMPAL, https://www.kompairobotics.com/fr FR

Aldebaran. Pepper, https://www.aldebaran.com/fr/pepper

Axyn Robotique. Robot Ubbo, https://www.axyn.fr/ubbo-expert-2/

Awabot. awabot, https://awabot.com/en/

Emobot. https://www.emobot.fr/en/home

Enchanced Tools. Miroki et Miroka, https://enchanted.tools/

GEROND'IF. Domirob, un nouveau programme de recherche sur I’usage de robots a domicile
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Haute Autorité de santé. Certification des établissements de santé pour la qualité des soins
Haute Autorité de santé. Manuel d’évaluation de la qualité des établissements et services sociaux
et médico-sociaux

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE FRANCAISE. Décrets, arrétés, circulaires,
TEXTES GENERAUX, Arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord de
la performance dans le secteur médico-social,
https://www.atih.sante.fr/sites/default/files/public/content/4027/jo_pdf frame.dotdbperf.pdf
Agence technique de l'information sur I'hospitalisation. https://www.atih.sante.ft/

Agence technique de l'information sur I'hospitalisation. TdB ESMS 2023,
https://www.atih.sante.fr/tdb-esms-2023

Agence technique de l'information sur I'hospitalisation. Présentation synthétique du recueil SI-
2SID 2023,
https://www.atih.sante.fr/sites/default/files/public/content/4477/presentation_synthetique et op
erationnelle - si-2sid 2023.pdf

LE FIGARO. Les cyberattaques contre les établissements de santé ont doublé en
2021(15/2/2022), https://www.lefigaro.fr/secteur/high-tech/les-cyberattaques-contre-les-
etablissements-de-sante-ont-double-en-2021-20220215

IT-CONNECT.FR. Cyberattaque : le Centre hospitalier de Corbeil-Essonnes victime d’un
ransomware !(23/8/2022), https://www.it-connect.fr/cyberattaque-le-centre-hospitalier-de-

corbeil-essonnes-victime-dun-ransomware/
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Cap retraite. Le role central du médecin coordonnateur, https://www.capretraite.fr/choisir-une-
maison-de-retraite/les-professionnels/le-role-central-du-medecin-
coordonnateur/#:~:text=Le%20m%C3%A9decin%20coordonnateur%20joue%20un,le%20suivi
%20m%C3%A9dical%20des%20r%C3%A9sidents.

Sante. Le médecin coordonnateur, https://www.sante.fr/le-medecin-coordonnateur(23/04/2021).
Haute Autorité de Santé. Developing and implementing shared care protocols, https://www.has-
sante.fr/upload/docs/application/pdf/2016-09/fpcs_protocoles_pluri-pro_web 3 derozier.pdf.
Le programme Territoires de soins numériques, https://www.ars.sante.fr/le-programme-
territoires-de-soins-numeriques.

Conseil régional de  Bourgogne-Franche-Comté. LEurope au Coeur de vos projets. ETICSS :
E-TERRITOIRE INNOVANT COORDONNE SANTE SOCIAL, DES SERVICES
NUMERIQUES AU SERVICE DE LA POPULATION BFC , https://www.europe-
bfc.eu/beneficiaire/eticss-e-territoire-innovant-coordonne-sante-social-des-services-

numeriques-au-service-de-la-population-bfc/.
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